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Главная цель государственно-общественного 
управления образованием -
создание условий для эффективного взаимодействия 
субъектов государственных, образовательных и 
общественных структур, обеспечивающих 
соблюдение интересов человека, общества и 
государства в сфере образования.
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Слёт Управляющих советов

•Конструктивное взаимодействие членов УС образовательных организаций ТМР

•Консолидация усилий общественных управляющих по реализации приоритетных 
направлений ГОУО

Обучение общественных управляющих

•Эффективность государственно-общественного управления

•Школа общественного эксперта 

Школа молодого управленца

•Школьник-общественный управляющий: возможности и вызовы

•Социальное проектирование

Муниципальная программа 
общественной сертификации образовательных организаций 
«Общественное признание»



Долго думали - решали, 
Все «за», «против» обсуждали:
Управляющий совет -
Он нам нужен или нет?

Спорили все врозь и дружно 
И решили - вроде нужно:
Если правильно создать, 
Контингент так подобрать, 

Чтоб работал в целом он 
С директором бы в унисон, 
Чтоб решить проблемы  вместе, 
Чтобы не стоять на месте.

Всем вперед - и развиваться, 
Знаний новых добиваться.
Имидж школы укрепить, 
Соцпартнеров всех  сплотить.

Сознание как-то перестроить, 
Учиться всех детей настроить, 
Повысить качество всех дел 
Вот хорошо б Совет сумел.

Директору бы легче стало:
Ведь часть ответственности б спала.       
Ремонт, финансы, внебюджет, 
Поможет очень здесь Совет.

И нарушителей порядка 
К ответственности привлечет, 
Чтоб для детей была разрядка, 
Психолога нам в штат введет, 

Поможет он и педагогам.
Поэтому Совету - «С богом!»

С. Бабенкова, директор Столбищенской СОШ
2006 г



Приглашаем к сотрудничеству
http://ioc-tmr.edu.yar.ru

http://ioc-tmr.edu.yar.ru/shkola_molodogo_upravlentsa.html

