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Цель и задачи регионального конкурса 

 Цель: активизация воспитательной деятельности в профессиональных 

образовательных организациях ЯО, направленное на успешное овладение 

обучающимися профессий/специальностью СПО и формирование личности 

работника-профессионала.  

 Задачи: 

 выявление и распространение лучших практик организации и проведения 

воспитательных мероприятий профессиональной направленности в 

профессиональных образовательных организациях Ярославской области; 

 стимулирование педагогических коллективов ПОО ЯО на повышение качества 

процесса воспитания обучающихся; 

 совершенствование организационно-методического обеспечения 

воспитательной деятельности; 

 распространение в региональной системе образования успешного опыта 

проведения воспитательных мероприятий профессиональной направленности. 

 



Организация Конкурса 

 Организатором конкурса является ГАУ ДПО ЯО «Институт развития 
образования»: 

 утверждает состав организационного комитета и жюри Конкурса; 

 утверждает положение о проведении Конкурса; 

 определяет требования к оформлению документов и материалов, 
представляемых на Конкурс; 

 обеспечивает размещение информации о проведении Конкурса на 
сайте ГАУ ДПО ЯО ИРО.  

Организационно-методическое сопровождение и организационно-
техническое обеспечение Конкурса осуществляет центр развития 
профессионального образования ГАУ ДПО ЯО «Институт развития 
образования». 

 



Организация Конкурса 
 В Конкурсе принимают участие профессиональные образовательные 

организации, функционально подчиненные департаменту 

образования Ярославской области. 

 1.6. Участники Конкурса проходят регистрацию через сервис 

«Яндекс. Формы». Форма заявки утверждается приказом ГАУ ДПО ЯО 

ИРО. Ссылка на регистрацию направляется письмом ГАУ ДПО ЯО 

ИРО. Регистрация прекращается за 14 дней до проведения очного 

этапа Конкурса. 

 1.7. Информация о Конкурсе размещается на официальном сайте 

ГАУ ДПО ЯО «Институт развития образования» в сети Интернет  

http://www.iro.yar.ru/  

   

 

http://www.iro.yar.ru/


Регистрационный лист 

 Полное наименование профессиональной образовательной организации 

 Юридический адрес образовательной организации 

 Тема воспитательного мероприятия 

 Место проведения воспитательного мероприятия (при проведении 

воспитательного мероприятия на базе иных организаций указывается их 

наименование и фактический адрес) 

 Дата проведения воспитательного мероприятия(дата указывается в формате 

ДД.ММ.ГГ.) 

 Мероприятия, растянутые по времени проведения, указываются в диапазоне 

ДД.ММ.ГГ – ДД.ММ.ГГ) 

 Количество участников 

 Ответственный за проведение мероприятия (указывается Ф.И.О., должность) 

 Адрес электронной формы ответственного исполнителя 

 Телефон (можно указать мобильный) 

 Ссылка на размещение видеоролика на сайте ПОО 

ОТПРАВИТЬ 

  

 

 

 

 



2. Организационный комитет 

2.1. Состав организационного комитета (далее – Оргкомитет) формируется из 
специалистов ГАУ ДПО ЯО ИРО, департамента образования Ярославской 
области, работников профессиональных образовательных организаций.  

2.2. Организационный комитет Конкурса:  

 организует проведение Конкурса в соответствии с настоящим Положением; 

 организует работу жюри; 

 принимает заявки от участников Конкурса по установленной форме и 
материалы, подготовленные ими на Конкурс; 

 проводит отбор участников Конкурса для участия в очном этапе; 

 обеспечивает организационно-технические условия проведения Конкурса; 

 подводит итоги Конкурса и информирует средства массовой информации и 
педагогическую общественность о его результатах; 

 рассматривает и решает спорные вопросы, возникающие в связи с 
проведением Конкурса, и принимает по ним решения, которые считаются 
окончательными. 

 



2. Организационный комитет 
 2.3. Оргкомитет имеет право из представленных на Конкурс методических 

материалов формировать электронный банк данных для открытого 
ознакомления с ними всех заинтересованных лиц.  

 2.4. Оргкомитет обязан:  

 создать равные условия для всех участников;  

 обеспечить гласность проведения Конкурса;  

 информировать о ходе проведения Конкурса потенциально 
заинтересованных лиц и участников Конкурса; 

 не допускать разглашение сведений о результатах Конкурса ранее 
оговоренного срока;  

 обеспечить проведение Конкурса в соответствии с настоящим 
Положением;  

 обеспечить подведение итогов Конкурса. 

 2.4. Решения Оргкомитет оформляются протоколом. 

   

 



Состав организационного комитета 

 Выборнов В.Ю., руководитель центра развития профессионального 
образования ГАУ ДПО ЯО «Институт развития образования», канд. пед. 
наук., -  председатель; 

 Задорожная И.В., старший методист центра развития профессионального 
образования ГАУ ДПО ЯО «Институт развития образования»; секретарь; 

 Иванова Е.А., гл. специалист центра развития профессионального 
образования ГАУ ДПО ЯО «Институт развития образования»; 

 Кузьмина Т.Е., старший преподаватель центра развития профессионального 
образования ГАУ ДПО ЯО «Институт развития образования» - секретарь; 

 Таттыбаева Е.В., руководитель центра сопровождения общественно-
значимых мероприятий ГАУ ДПО ЯО «Институт развития образования»; 

 Москалева Е.Е., руководитель Центра опережающей профессиональной 
подготовки Ярославской области (по согласованию). 

   

 



3.Жюри Конкурса 
 3.1 Состав жюри (далее – Жюри) формируется из специалистов департамента 

образования, работников профессиональных образовательных организаций и 

специалистов ГАУ ДПО ЯО ИРО и утверждается приказом ГАУ ДПО ЯО ИРО. 

 3.2.  В своей работе Жюри руководствуется настоящим Положением  

 3.3. Жюри: 

 производит в рамках очного этапа оценку представленного участником 

Конкурса воспитательного мероприятия на основе утверждённых критериев; 

 определяет победителя, призёров и лауреатов Конкурса. 

 3.4 Решение Жюри оформляется протоколом за подписью председателя и 

членов жюри. 

 3.5. В том случае, если член Жюри является работником организации- 

участника Конкурса, его мнение при оценке мероприятия данной 

организации, не учитывается.  

 

 



Состав Жюри 

 Гудков А.Н., заместитель директора департамента образования Ярославской 
области, председатель  (по согласованию); 

 Выборнов В.Ю., руководитель центра развития профессионального образования 
ГАУ ДПО ЯО «Институт развития образования», канд.пед. наук; заместитель 
председателя; 

 Дубровина А.Е., и.о. директора ГПОАУ ЯО Ярославского колледжа сервиса и 
дизайна, руководитель областного методического объединения руководящих 
работников, в функционал которых входит организация воспитательной работы и 
социальной поддержки 

 Задорожная И.В., старший методист центра развития профессионального 
образования ГАУ ДПО ЯО «Институт развития образования», секретарь; 

 Костерина Н..В., директор ГПОУ ЯО Ярославского торгово-экономического 
колледж (по согласованию); 

 Серафимович И.В., проректор ГАУ ДПО ЯО «Институт развития образования», 
канд. психол. наук; 

 Чиркун О.В., руководитель центра воспитания и социализации ГАУ ДПО ЯО 
«Институт развития образования» 

 



Подведение итогов Конкурса 

Подведение итогов Конкурса:  

 победитель (1 место), призеры (2 и 3 место) и лауреаты (4 и 5 место) 

определяются по лучшей сумме мест: 

  1) выставленных каждым членом жюри;   

 2) суммой  мест, определенной на основе прямого онлайн-голосования 

зрителей – работников профессиональных образовательных организаций 

Ярославской области; 

         В случае равенства суммы мест у двух и более участников Конкурса 

победитель определяются по двум основаниям: приоритет отдаётся 

образовательной организации, чьё воспитательное мероприятие получило 

более высокую оценку зрителей; в случае повторного равенства баллов 

итоговое место участника определяются прямым голосованием членов жюри на 

основе простого большинства голосов. 

 Награждение участников Конкурса: 

  Победитель и лауреаты Конкурса награждаются свидетельствами. 

   Участникам Конкурса, участвовавшим в заочном этапе и не прошедшим на 

очный этап Конкурса, вручается сертификат участника.  

   


