Проект 
«Сопровождение процессов развития методической системы современного педагога»

	Тема проекта:

	Методическая система современного педагога

	Основополагающий вопрос:
	Каковы должны быть условия для эффективного сопровождения процессов развития методической системы педагога

	Творческое название:
	

	Авторы: 



	Проблема


	Как обеспечить качественное методическое сопровождение процессов развития методической системы педагога?

	Цель проекта: 

	Определить условия и средства эффективного методического сопровождения процессов развития методической системы педагога


Проблемные вопросы и этапы проектирования
	Проблемный вопрос
	Продукт этапа

	1.По каким причинам возникает необходимость в сопровождении процессов развития методической системы педагога?


	Перечень причин:
1.1….

2.2…..


	2. Какие дополнительные возможности ожидают получить педагоги от методического сопровождения процессов развития их методической системы?

	Набор объективных представлений об ожиданиях:

2.1……

2.2……


	3. Какими возможностями для 

качественного методического сопровождения процессов развития методической системы педагога
 располагаете Вы?

	Перечень возможностей:

3.1….

3.2…


	4. Какие идеи помогут расширить 
эти возможности и создать лучшие условия для осуществления эффективного методического сопровождения процессов развития методической системы педагога?

	Копилка идей:

4.1….

4.2…..


	5. С кем Вы можете объединиться 
в решении проблемы улучшения качества  методического
сопровождения процессов развития методической системы педагога?
	Перечень адресов помощи:

5.1…

5.2….


	6. Какие задачи Вы можете 
поставить для реализации цели данного проекта?

	Перечень задач:

6.1….

6.2….


	7. Какие формы, методы, приёмы 
деятельности можно применить для реализации цели проекта?

	Копилка форм, методов, приемов:

7.1…

7.2….


	8. Какие ресурсы потребуются для 
реализации цели проекта?

	Перечень ресурсов:

8.1…

8.2…


	9. Каким будет план действий по 

реализации цели проекта? 

	План реализации цели проекта 

(Действия – сроки – ответственные) 



