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МАЛАЯ КОНФЕРЕНЦИЯ № 10. 
 Трансформация руководителя: от эффектов к эффективности  

ДЕМОТИВАТОРЫ  
ПЕДАГОГИЧЕСКОГО ТРУДА 
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Дизайн исследования: 
Цель исследования - выявление профессиональных демотиваторов у 

учителей Ярославской области. 
Участники проекта: 
- городская школа, работающая с одаренными детьми; 
- городская школа с низкими образовательными результатами; 
- городская школа, работающая с детьми в ОВЗ; 
- сельская школа с низкими образовательными результатами.  
Выборка: 77 педагогов. 
Сбор первичной информации: Google-форма. 
Разделение респондентов по полу, возрасту, стажу, преподаваемому 

предмету, не проводилось. 
Метод исследования: контент-анализ. 
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Заголовок слайда 



Межрегиональная  научно-практическая конференция 
 «Пространство образования и личностного развития:  практики исследования и сотрудничества» 9-10 декабря | г. Ярославль 

 
 
 
 

Демотиваторы педагогического труда (n=77),  
Ярославская область, ноябрь 2021 
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низкий социальный статус / социальная незащищенность учителя 

проблемное поведение детей 

неуважительное отношение родителей 

избыточная нагрузка 

завышение профессиональных требований к педагогу 

недостаточный размер оплаты труда 

слишком большое количество отчетов 

всего респондентов 
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Выводы: 
Ведущие демотиваторы ( с точки зрения учителей):  

- Слишком большое количество отчетов; 

- Недостаточный размер оплаты труда; 

- Завышение профессиональных требований: 

- Неуважительное отношение родителей; 

- Социальная незащищенность. 

 

Отсутствуют демотиваторы: 

- Невозможность заниматься карьерой; 

- Недостаток образования /опыта; 

-  Невозможность работать по специальности. 
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Контактная информация: 
Россия г. Ярославль, ул. Богдановича, 16 

Тел.: +7 (4852) 23-05-79  
Центр образовательного менеджмента 

Сайт: http://www.iro.yar.ru/index.php?id=39  

Спасибо за внимание!  

http://www.iro.yar.ru/index.php?id=39

